
Si	
  vous	
  êtes	
  intéressé-­‐e	
  contacter	
  directement	
  :	
  Anne-­‐Sophie	
  Bénard	
  <abenard@x-­‐pm.com>	
  en	
  
mettant	
  en	
  copie	
  :	
  secretariat@fapics.org	
  

• Entreprise	
  :	
  

Notre	
  client,	
  entreprise	
  industrielle	
  spécialisée	
  dans	
  la	
  fabrication	
  de	
  produits	
  amylacés,	
  
recherche	
  dans	
  le	
  cadre	
  d'une	
  mission	
  de	
  transition	
  de	
  quatre	
  mois	
  un-­‐e	
  responsable	
  supply	
  
chain.	
  
Le	
  poste	
  est	
  rattaché	
  au	
  directeur	
  d'établissement.	
  
	
  
	
  

• Poste	
  et	
  missions	
  :	
  

	
  
Le/la	
  responsable	
  supply	
  chain	
  :	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Est	
  responsable	
  de	
  la	
  bonne	
  exécution	
  des	
  activités	
  administratives	
  et	
  des	
  activités	
  
terrain	
  de	
  la	
  supply	
  chain	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Les	
  domaines	
  couverts	
  sont	
  :	
  	
  
	
  
o	
  	
  	
  Planning	
  d’approvisionnement	
  en	
  céréale	
  
	
  
o	
  	
  	
  Opération	
  de	
  déchargement	
  et	
  gestion	
  des	
  stockages	
  céréales,	
  produits	
  chimiques	
  et	
  
consommables	
  
	
  
o	
  	
  	
  Administration	
  des	
  ventes	
  co-­‐produit,	
  gestion	
  des	
  stocks	
  et	
  livraisons	
  clients	
  
	
  
o	
  	
  	
  Opérations	
  de	
  chargement	
  des	
  co-­‐produits	
  et	
  des	
  sirops	
  de	
  glucose	
  
	
  
o	
  	
  	
  Opérations	
  de	
  conditionnement,	
  de	
  gestion	
  de	
  stock	
  et	
  de	
  chargement	
  vrac	
  pour	
  le	
  
gluten	
  de	
  blé	
  et	
  l'amidon	
  	
  
	
  
o	
  	
  	
  Gestion	
  des	
  stocks	
  produits	
  finis	
  
	
  
o	
  	
  	
  Opération	
  de	
  la	
  planification	
  de	
  la	
  production	
  et	
  des	
  transports	
  
	
  
o	
  	
  	
  Organisation	
  et	
  réalisation	
  des	
  expéditions	
  chez	
  nos	
  clients	
  
	
  
	
  
	
  	
  
Missions	
  principales	
  
	
  
Le-­‐la	
  responsable	
  supply	
  chain	
  :	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Est	
  responsable	
  d'un	
  effectif	
  d’une	
  cinquantaine	
  de	
  personnes	
  incluant	
  un	
  encadrement	
  
constitué	
  de	
  4	
  personnes.	
  



	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Satisfait	
  les	
  clients	
  :	
  honore	
  les	
  commandes	
  clients	
  (qualité,	
  quantité,	
  délai)	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Contrôle	
  et	
  optimise	
  l'ensemble	
  des	
  coûts	
  logistique	
  et	
  de	
  transport	
  en	
  relation	
  avec	
  le	
  
groupe.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Suit	
  l'ordonnancement	
  des	
  approvisionnements	
  de	
  céréales	
  et	
  les	
  expéditions	
  de	
  
coproduits	
  	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  S'assure	
  du	
  bon	
  déroulement	
  du	
  processus	
  de	
  la	
  commande	
  à	
  la	
  livraison	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Gère	
  les	
  stocks	
  :	
  s'assure	
  de	
  la	
  disponibilité	
  des	
  différentes	
  références	
  en	
  fonction	
  des	
  
prévisions	
  communiquées	
  par	
  le	
  «	
  group	
  planning	
  ».	
  Il	
  veille	
  également	
  à	
  la	
  bonne	
  rotation	
  
des	
  stocks	
  et	
  cherche	
  à	
  réduire	
  les	
  stocks	
  bloqués	
  ou	
  vieillissants.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Est	
  le	
  garant	
  du	
  bon	
  fonctionnement	
  des	
  activités	
  logistiques	
  externalisées	
  :	
  sélection	
  
des	
  «	
  partenaires/fournisseurs/sous-­‐traitants	
  »,	
  audit	
  et	
  suivi	
  de	
  leur	
  performance	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Définit	
  et	
  pilote	
  les	
  actions	
  d’amélioration	
  du	
  système	
  informatique	
  de	
  gestion	
  dans	
  son	
  
secteur	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Propose	
  les	
  investissements	
  nécessaires	
  à	
  l'amélioration	
  du	
  service.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Applique	
  et	
  fait	
  appliquer	
  les	
  exigences	
  en	
  matière	
  de	
  sécurité,	
  sécurité	
  alimentaire	
  et	
  
environnement	
  dans	
  un	
  souci	
  d’amélioration	
  continue.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  S'assure	
  de	
  la	
  mise	
  à	
  jour	
  et	
  de	
  la	
  bonne	
  application	
  des	
  procédures	
  sur	
  son	
  secteur	
  
	
  
	
  	
  
Interlocuteurs	
  directs	
  /	
  Direct	
  contacts	
  :	
  Services	
  Production,	
  Logistique,	
  
Expéditions/chargements,	
  Qualité,	
  Group	
  Planning,	
  Achats,	
  Maintenance,	
  BE,	
  RH&	
  
	
  

• Profil	
  :	
  

	
  
Vous	
  avez	
  une	
  expérience	
  significative	
  et	
  réussie	
  dans	
  la	
  supply	
  chain,	
  idéalement	
  dans	
  le	
  
secteur	
  agro-­‐alimentaire.	
  
La	
  connaissance	
  de	
  SAP	
  est	
  indispensable.	
  

Les	
  certifications	
  APICS	
  (CPIM	
  ou	
  mieux	
  CSCP)	
  ou	
  CDDP	
  seront	
  un	
  +	
  significatif.	
  
Vous	
  avez	
  une	
  forte	
  orientation	
  clients,	
  une	
  bonne	
  aptitude	
  à	
  communiquer	
  et	
  des	
  capacités	
  
de	
  réactivité	
  et	
  d'anticipation	
  avérées.	
  	
  

	
  
	
  
La	
  mission	
  est	
  basée	
  dans	
  l'usine	
  située	
  dans	
  le	
  Bas-­‐rhin.	
  


